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Let’s start with …
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Employability Services
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• Met daarbij aandacht voor alle aspecten:

� Fysiek

� Mentaal

� Emotioneel

� Zingeving

Uitgangspunten Vitaliteit (1)

Vitaliteit Preventie Curatie
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• Vitaal Leiderschap met Vertrouwen als sleutelwoord

• Awareness Vitaliteit & Gerichte preventieve acties (mede gebaseerd op o.a. PMO)

• Quick wins & structurele activiteiten (inbedden, jaarkalender)

• Thematisch: per kwartaal ander thema

• Continue communicatie is daarin cruciaal: centrale plek, zichtbaar, interne marketing

• Samen: voor & door medewerkers

• Werken met ambassadeurs (succesverhalen vertellen)

• Zo groot mogelijk bereik (ook professionals bij klanten)

• Laagdrempelig én zonder oordeel

• Gezamenlijke regie

Uitgangspunten Vitaliteit (2)
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Vitaal Leiderschap

• Workshop Vitaliteit 

• Toolkit Vitaliteit (appels met barcode)

• Training Vitaliteit & Verzuim
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Voorbeelden uit de toolkit Vitaliteit
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Faciliteren & Inspireren & Ontwikkelen

Training ‘Blijf stress de baas’

Training ‘Timemanagement’

Training ‘Jobcrafting’

Programma Afvallen met Afspraken

E-learning modules

Workshop Energiegevers & Energievreters

Workshop In Flow @ Sogeti tijdens Onboarding  

Talentenspel

Insights gedragsstijlen

Coaching
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Vitaliteit in Onboarding (1)

Sogeti Jij
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Vitaliteit in Onboarding (2)


